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РОЗПОРЯДЖЕННЯ 
 
від  24 лютого  2021 року  № 37 
 
Про надбавку  до  заробітної 
плати та преміювання працівників                                                                                                               
селищної та сільських рад. 
              
             Керуючись постановою Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 року № 268 зі 
змінами, рішенням  сесії селищної  ради від  20.11.2020р. № 7 «Про умови оплати праці 
Великоберезовицького селищного голови, рішенням № 49 від 18.12.2020року « Про 
затвердження Положення «Про преміювання, встановлення  надбавок та надання 
матеріальних допомог працівникам виконавчого апарату та структурних підрозділів  
Великоберезовицької  селищної ради», постановою Кабінету Міністрів України від 
09.03.2006 року № 268,   
1.   Встановити надбавки до  заробітної  плати  працівникам селищної ради у лютому 
2021 року  у  розмірі  50%  посадового  окладу,враховуючи ранг та стаж працівника:   

- Король Володимиру Михайловичу, Чурі Олександрі Петрівні , , Кульчицькій 
Олександрі Климівні, Гуменній Марії Семенівні, Гринчишин Ірині Володимирівні, Джуглі 
Уляні Іванівні ,   Ольшанській Надії Володимирівні, Солтис Христині Богданівні,  Колісник 
Юлії Богданівні, Носевич Наталії Теодозіївні, Шпендак Юлії Романівни, Чайка Мар’яні 
Петрівні,Татарин Надії Ігорівні, Паласюк  Наталії Євгенівні,Мельничук Іванні Ігорівні, 
Пастух Івану Мирославовичу, Гутор Ользі Михайлівні,Хом’яку Богдану Андрійовичу, Спяк 
Михайлу Андрійовичу,Блащак Дарії Павлівні,Криницькому Володимирру Дмитровичу, Мац 
Марії Петрівні,Гладкій  Уляні Романівні, Жирук Ользі Павлівні,Зазуляк Марії 
Іванівні,Жидик Ользі Андріївні,Тимчій Володимиру Богдановичу,Онукевичу Юрію 
Васильовичу,Баранович Ірина Володимирівна, Боняківська Олександра Михайлівна,Бриндз 
марія Петрівна,Зубрицька  Іванна Ігорівна,Козюпа Світлана Ярославівна,Митулинська Ірина 
Андріївна,Наконечна Наталія Андріївна,Новіков Руслан Анатолійович,Смоляк Любов 
Михайлівна,Старчевська Олена Зеновіївна,Яницька Наталія Петрівна,Бутинець Тетяна 
Миколаївна,Сцібайло Марія Ярославівна,Зозуляк Оксана Михайлівна,Кошельовський 
Володимир Олегович ,Бронецький Ігор Михайлович,Кручова Соломія Михайлівна 
(20%),Сватко Юлія Іванівна(20%). 
 

 
2.Преміювати  працівників селищної ради у  лютому  2021 року : 
            - в розмірі  100% посадового окладу, враховуючи надбавку, ранг та стаж працівника- 
заступника селищного голови  Короля Володимира Михайловича; 

      - в розмірі  100% посадового окладу, враховуючи надбавку та ранг  працівника- 
заступника селищного голови  Тимчій Володимира Богдановича; 

     - в розмірі 60% посадового окладу, враховуючи надбавку, ранг та стаж працівника- 
секретаря селищної ради Чуру Олександру Петрівну,   



     - в розмірі  60% посадового окладу, враховуючи  надбавку,ранг та стаж працівника-   
секретаря виконавчого комітету Кульчицьку Олександру Климівну; 

     - в розмірі 125% посадового окладу враховуючи надбавку та стаж , бухгалтера 
селищної ради  Ольшанську Надію Володимирівну;  
          -в розмірі  130 % посадового окладу  враховуючи надбавку  та стаж  -  головного 
бухгалтера Гуменну Марію Семенівну; 
         - в розмірі 80% посадового окладу враховуючи надбавку,ранг та стаж- землевпорядника 
селищної ради Гринчишин Ірину Володимирівну; 
            -в розмірі 80 %   посадового окладу,враховуючи надбавку,стаж   працівника   –  
начальника ВОС Солтис  Богданну Богданівну 
 -в розмірі 140 %   посадового окладу,враховуючи надбавку,стаж   працівника   –  
начальника ВОС Колісник  Юлію Богданівну 

- в розмірі 80 % посадового окладу враховуючи надбавку, ранг та стаж  працівника- 
рахівника селищної ради   Носевич Наталію Теодозіївну; 
   - в розмірі 70 % посадового окладу враховуючи надбавку, ранг та стаж працівника 
паспортиста-діловода  селищної ради   Джуглу Уляну Іванівну;  

-в розмірі 60% посадового окладу  враховуючи  надбавку,ранг та стаж працівника- 
державного реєстратора    селищної ради   Шпендак  Юлію Романівну.  

-в розмірі  60% посадового окладу  враховуючи  надбавку,ранг та стаж працівника- 
державного реєстратора    селищної ради  Чайка Мар’яну Петрівну   
              - в розмірі 100 % посадового окладу, враховуючи надбавку,ранг працівника- 
рахівника селищної ради   Татарин Надію Ігорівну, 
   -в розмірі 60% посадового окладу  враховуючи  надбавку та ранг  працівника- 
юриста селищної ради Онукевич юрія Васильовича,     
         -в розмірі 50% посадового окладу  враховуючи  надбавку,стаж та ранг  працівника-
начальника відділу заг.та орг.роботи селищної ради Яницької Наталі Петрівни,     
         -в розмірі 100% посадового окладу  враховуючи  надбавку,стаж та ранг  працівника-
начальник відділу-головний бухгалтер селищної ради Бутинець Тетяна Миколаївна,     
        -в розмірі 120% посадового окладу  враховуючи  надбавку,стаж та ранг  працівника-
головний спеціаліст селищної ради  Сцібайло Марія Ярославівна     
                -в розмірі 30% посадового окладу  враховуючи  надбавку та ранг  працівника-
начальник відділу молоді,туризму та інформаційних технологій селищної ради  Бронецький 
Ігор Михайлович      
        
   -в розмірі 50% посадового окладу  враховуючи  надбавку та ранг  працівника- спеціаліста з 
питань персоналу селищної ради Новикова  Ростислава Анатолійовича, 
              - в розмірі 50 % посадового окладу, враховуючи надбавку та стаж, працівника- 
діловода  Великолуцького старостинського округу селищної ради   Паласюк Наталію 
Євгенівну, 
 -  в розмірі 60 % посадового окладу, враховуючи   надбавку,стаж та рагж  працівника- 
державного реєстратора  селищної ради   Мельничук Іванну Ігорівну 

-в розмірі 50 % посадового окладу,враховуючи надбавку та ранг працівника- старости 
Мишковицького старостинського округу селищної ради   Пастух Івану Мирославовичу,  
           - в розмірі 50 % посадового окладу, враховуючи надбавку ,ранг  та стаж працівника- 
старости Великолуцького старостинського округу селищної ради   Гутор Ользі Михайлівні, 
            - в розмірі 50 % посадового окладу, враховуючи надбавку та ранг працівника- 
старости Острівського старостинського округу селищної ради   Хом’яку Богдану 
Андрійовичу,  
             -в розмірі 50 % посадового окладу, враховуючи надбавку та ранг працівника- 
старости Петриківського старостинського округу селищної ради   Спяк Михайлу 
Андрійовичу, 
             -в розмірі 42 % посадового окладу враховуючи надбавку ,стаж та ранг працівника- 
старости  Настасівського старостинського округу селищної ради   Блащак Дарії Павлівні, 



              -в розмірі 42 % посадового окладу, враховуючи надбавку, стаж  та ранг працівника- 
старости Миролюбівського старостинського округу селищної ради   Криницькому 
Володимиру  Дмитровичу,  
               -в розмірі 25 % посадового окладу, враховуючи надбавку,стаж  та ранг працівника- 
старости Буцнівського старостинського округу селищної ради   Мац Марії Петрівні, 
                -в розмірі 50 % посадового окладу враховуючи надбавку та стаж працівника- 
діловода Мишковицького старостинського округу селищної ради   Гладкій  Уляні Романівні,  
                -в розмірі 50 % посадового окладу, враховуючи надбавку та стаж працівника- 
діловода Миролюівського старостинського округу селищної ради   Жирук Ользі Павлівні, 
                - в розмірі 50 % посадового окладу, враховуючи надбавку та стаж  працівника- 
діловода Настівського старостинського округу селищної ради   Зазуляк Марії Іванівні; 
.       
 Встановити надбавки до  заробітної  плати у лютому  2021 року  у  розмірі  50%   
посадового  окладу,враховуючи ранг та стаж  працівникам сільських рад:   
 
 
  Миролюбівської сільської ради-  

- в розмірі  50%  посадового окладу , враховуючи оплату за  ранг та стаж  працівника 
Проців Н.М.; 

- в розмірі  50%  посадового окладу , враховуючи оплату за  ранг та стаж  працівника 
Костик М-К.Л.; 

- в розмірі  50%  посадового окладу ,    працівника Боняківської О.М. 
 
Буцнівської сільської ради 
. – в розмірі  50%  посадового окладу , враховуючи оплату за  ранг та стаж  працівника 

Наконечну Н.А. 
- в розмірі  50%  посадового окладу , враховуючи оплату за  ранг та стаж  працівника 

Жидик О.А. 
-в  розмірі  50%  посадового окладу , враховуючи оплату за    стаж  працівника Стаюра 

О.П..  
 
 Мишковицької сільської ради 
- в розмірі  50%  посадового окладу , враховуючи оплату за    стаж  працівника 

Кашицьку О.П..  
- в розмірі  50%  посадового окладу , враховуючи оплату за  ранг та стаж  працівника 

Бутинець Т.М. 
- в розмірі  50%  посадового окладу , враховуючи оплату за    стаж  працівника Сурову 

О.Р.  
            - в розмірі  50%  посадового окладу , враховуючи оплату за  стаж  працівника 
Митулинську І.А.  
 

 
Настасівської сільської ради  
-надбавку до зарплати в розмірі 50 %  посадового окладу , враховуючи стаж та ранг  

працівника:  
    Прендоті Наталії Михайлівні, Смоляк Любов Михайлівні, Зазуляк Оксані 
Михайлівні,  Кльоц Марії Михайлівні,  Костик Євгенії Ярославівні, Зубрецькій Іванні 
Ігорівні,  Злонкевич Оксані Романівні, Онукевич  Юрію Васильовичу, Базар Ганні 
Богданівні, Юрків Любов Василівні, Скрипій  Михайлу Ігоровичу. 

  
Петриківської  сільської  ради 
-в розмірі  50%  посадового окладу , враховуючи оплату за   стаж  працівника  Козюпі 

С.Я. 



- в розмірі  50%  посадового окладу , враховуючи оплату за  ранг та стаж  працівника 
Сцібайло М.Я. 

- в розмірі  50%  посадового окладу ,  працівника Новікова Р.А. 
 
 
Великолуцької сільської ради 
 
- в розмірі  50%  посадового окладу , враховуючи оплату за    стаж  працівника Коваль 

О.П. 
           - в розмірі  50%  посадового окладу , враховуючи оплату за  стаж  працівника Хому 
Г.М. 
            - в розмірі  50%  посадового окладу ,  працівника Черевату І.Б. 
             
 

 
Селищний голова                                                               Андрій ГАЛАЙКО 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 




